KENNEMEr
wonen

Wet Normering Topinkomens

Sinds 1 januari 2013 geldt de WNT; Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector. Kennemer Wonen behoort tot deze
sector. Er geldt onder andere dat de beloningen, belaste onkostenvergoedingen en pensioenvoorzieningen zijn genormeerd voor de topfunctionarissen
binnen een organisatie. Voor Kennemer Wonen zijn dat de directeur-bestuurder en de leden van de raad van commissarissen.

Daarnaast geldt dat WNT-instellingen vanaf 2018 wettelijk verplicht zijn om jaarlijks véor 1 juli de bezoldigingsgegevens van hun bestuur en
commissarissen van het afgelopen jaar via internet bekend te maken. Dit moet voor een periode van tenminste zeven jaar.

De hoofdlijnen van de rechtspositie en bezoldiging van de directeur-bestuurder luiden als volgt:

— De bestuurdersovereenkomst kent een periode van 4 jaar

— De Wet normering topinkomens is leidend bij de bezoldiging

— Er zijn geen afspraken over een afvloeiingsregeling

— Eris alleen sprake van een vaste beloning

— De reguliere pensioenopbouw is op basis van de CAO woningcorporaties

— De organisatie stelt een passende bedrijfsauto beschikbaar

— Aan de bestuurder worden geen persoonlijke leningen, financiéle garanties of andere financiéle voordelen verstrekt.



Bezoldiging directeur-bestuurder 2025
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Gegevens 2025

bedragenx € 1 G.M.C Walter
Functiegegevens Directeur - bestuurder

Aanvang en einde functievervulling

in 2025 01-01-2025 t/m 31-12-2025

Omvang dienstverband (als

deeltijdfactor in fte) 1

Dienstbetrekking? ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen 201.454

Beloningen betaalbaar op termijn 22.587

Subtotaal 224.041

Individueel toepasselijke

L B 230.000
bezoldigingsmaximum

-/- Onverschuldigd betaald en nog

niet terugontvangen bedrag N.v.t. /N.v.t.

Bezoldiging 224.041




Bezoldiging directeur-bestuurder 2024
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Gegevens 2024

bedragen x € 1

Functiegegevens

G.M.C. Walter

Directeur - bestuurder

Aanvang en einde functievervulling

in 2024

01-01-2024 t/m 31-12-2024

Omvang dienstverband (als
deeltijdfactor in fte)

1

Dienstbetrekking?

ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare
onkostenvergoedingen

190.798

Beloningen betaalbaar op termijn

22.793

Subtotaal

213.591

Individueel toepasselijke
bezoldigingsmaximum

218.000

-/- Onverschuldigd betaald en nog
niet terugontvangen bedrag

N.v.t.

Bezoldiging

213.591




Bezoldiging directeur-bestuurder 2023
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Gegevens 2023

bedragen x € 1

Functiegegevens

Krista Walter

Directeur - bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2023

01-01-2023 - 31-12-2023

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 183.329
Beloningen betaalbaar op termijn 21.256
Subtotaal 204.585
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 209.000
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet
N.v.t.

terugontvangen bedrag
Bezoldiging 204.585
Het bedrag van de overschrijding en de reden

o AN N.v.t.
waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde NVt

betaling




Bezoldiging directeur-bestuurder 2022 en 2021
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Bezoldiging 2022 en 2021 directeur-bestuurder

Krista Walter Krista Walter
2022 2021

Functiegegevens
Functie directeur-bestuurder directeur-bestuurder
Dienstbetrekking? Ja Ja
Aanvang en einde functievervulling 1jan. - 31 dec. 1 jan. - 31 dec.
Omvang dienstverband 1,0 fte 1,0 fte
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 177.870 172.828
Beloningen betaalbaar op termijn 18.950 18.301
Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen n.v.t. n.v.t.
Totale bezoldiging 196.820 191.129
Individuele maximum WNT 203.000 197.000




Bezoldiging directeur-bestuurder 2020 en 2019
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Bezoldiging 2020 directeur-bestuurder

Bezoldiging 2019 directeur-bestuurder

Naam H.J. Tromp G.M.C Walter
Functiegegevens

Functie directeur-bestuurder directeur-bestuurder
Dienstbetrekking? Ja Ja

Duur dienstverband 1jan. - 1 okt. 1 okt. - 31 dec.
Omvang dienstverband 1,0 fte 1,0 fte
Bezoldiging

Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen 120.600 40.930
Voorzieningen t.b.v.

beloningen betaalbaar op

termijn 17.621 5.981
Totale bezoldiging 138.221 46.911
Individuele maximum 141.492 47.508

Naam H.J. Tromp G.M.C Walter
Functiegegevens

Functie directeur-bestuurder -
Dienstbetrekking? Ja Nee
Duur dienstverband 1 jan. - 1 okt. -
Omvang dienstverband 1,0 fte -
Bezoldiging

Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen 156.028 -
Voorzieningen t.b.v.

beloningen betaalbaar op 21.798

termijn -
Totale bezoldiging 177.826 -

Individuele maximum 183.000
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Wet Normering Topinkomens

De hoofdlijnen van de rechtspositie en bezoldiging van de leden van de RvC luiden als volgt:

Een zittingstermijn voor commissarissen is maximaal 4 jaar waarbij herbenoeming mogelijk is tot een totale duur van maximaal 8 jaar.
Voor de commissarissen geldt vanaf 2017 geen (fictief) dienstverband.

Commissarissen kwalificeren niet (meer) als Btw-plichtig.

Er is alleen sprake van een vaste beloning.

Onkosten die direct verband houden met de uitoefening van de functie worden vergoed.

Er is geen sprake van pensioenopbouw.

Er zijn geen afspraken over een afvloeiingsregeling.

Aan leden van de RvC worden geen persoonlijke leningen, financiéle garanties of andere financiéle voordelen verstrekt.

ASANENENENE NN

In de algemene ledenvergadering van de VTW is een bindende beroepsregel vastgesteld. Deze regeling houdt een substantiéle matiging in van de
bezoldiging van toezichthouders. De leden van de VTW zijn verplicht om zich aan de beroepsregel te houden. In plaats van de WNT-norm geldt een
lagere VTW-norm. De toegekende bezoldiging aan alle commissarissen blijft onder de geldende VTW-normen.



Bezoldiging leden van de RvC 2025
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Gegevens 2025

bedragenx € 1

Conny Heemskerk

John Pannekeet

Christel Portegies

Rosanne Stotijn

Friso de Zeeuw

Rogier van der Laan

Functiegegevens

Voorzitter

Lid

Lid

Lid

Lid

Lid

Aanvang en einde
functievervulling in 2025

01-01-2025 t/m 31-12-2025

01-01-2025 t/m 31-12-2025

01-01-2025 t/m 31-12-2025

01-01-2025 t/m 31-12-2025

01-01-2025 t/m 31-12-2025

01-01-2025 t/m 31-12-2025

Bezoldiging

Bezoldiging 24.142 16.027 15.938 16.197 15.973 16.042
WNT-norm 34.500 23.000 23.000 23.000 23.000 23.000
VTW-norm 27.600 18.400 18.400 18.400 18.400 18.400




Bezoldiging leden van de RvC 2024
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Bedragen x € 1 Conny

Christel

Friso de Zeeuw

John

Rosanne Stotijn

Nelleke Huisman

Rogier van der
Laan

Heemskerk Portegies Pannekeet
Functie voorzitter lid lid lid lid lid lid
Duur dienstverband 2024 1jan.-31dec. 1jan.-31dec. 1jan.-31dec. 1jan.-31dec. 1jan.-31dec. 1jan.-30jun. 1 sep.-31dec.
Bezoldiging
Bezoldiging € 23.084 € 15.160 € 15.142 € 15.212 € 15.122 € 7.647 € 5.105
WNT -norm € 32.700 € 21.800 € 21.800 € 21.800 € 21.800 € 10.840 € 7.267
VTW-norm € 26.160 € 17.440 € 17.440 € 17.440 € 17.440 € 8.672 € 5.813
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Bezoldiging leden van de RvC 2023

Gegevens 2023

Nelleke Conny Christel Friso de John Rosanne Nelleke Conny
Huisman Heemskerk Portegies Zeeuw Pannekeet Stotijn Huisman Heemskerk

bedragen x € 1

Functiegegevens Voorzitter Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid Lid
01-01-2023 - 01-07-2023 - 01-01-2023 - 01-01-2023 - 01-01-2023 - 01-01-2023 - 01-07-2023 - 01-01-2023 -
30-06-2023 31-12-2023 31-12-2023 31-12-2023 31-12-2023 31-12-2023 31-12-2023 30-06-2023

Aanvang en einde functievervulling in 2023

Bezoldiging

Bezoldiging 11.006 10.824 14.548 14.601 14.581 14.465 7.333 7.222

Individueel toepasselijke

. . 15.546 15.804 20.900 20.900 20.900 20.900 10.536 10.364
bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
terugontvangen bedrag
Bezoldiging 11.006 10.824 14.548 14.601 14.581 14.465 7.333 7.222

Het bedrag van de overschrijding en de
reden waarom de overschrijding al dan N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
niet is toegestaan

Toelichting op de vordering wegens

onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
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Bezoldiging leden van de RvC 2022 en 2021

Bezoldiging 2022 Raad van Commaissarissen
Nelleke Christel Friso de John Conny Rosanne
Huisman Portegies Zeeuw Pannekeet Heemskerk Stotijn

Functiegegevens

Functie Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde

functievervulling in 2022 1-1/3112 11/3112  1-1/3112  11/3112  1-1/3112 11/ 31-12
Bezoldiging

Bezoldiging 21.284 14.088 14.032 14.045 14.033 14.085
Individueel maximum WNT 30.450 20.300 20.300 20.300 20.300 20.300
Individueel maximum VTW 24.360 16.240 16.240 16.240 16.240 16.240
Onverschuldigd betaald en

nog niet terugontvangen n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.
Bezoldiging 21.284 14.088 14.032 14.045 14.033 14.085

Bezoldiging 2021 Raad van Commaissarissen

Naam Nelleke Conny Friso de John Rosanne Christel
Huisman Heemskerk Zeeuw Pannekeet Stotijn Portegies

Functiegegevens

Duur dienstverband 1-1/31-12 11/ 3112 1-1/31-12 1-1/31-12  1-1/3112 11/ 3112

Functie Vz. Vice Vz. lid lid lid lid

Bezoldiging 20.522 13.620 13.620 13.620 13.713 13.626

Individuele WNT-norm 29.550 19.700 19.700 19.700 19.700 19.700
Individuele VTW norm 22.750 15.200 15.200 15.200 15.200 15.200
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Bezoldiging leden van de RvC 2020 & 2019

Bezoldiging 2020 Raad van Commissarissen

S.J. P.M. P.M. C.H.B. W.C.T.F. J.P.C. R. F.

Naam Koning Huisman Huisman Heemskerk de Zeeuw Pannekeet Stotijn Verkerk
Functiegegevens

Duur dienstverband 1-1/30-6 1-7/31-12 1-1/30-6 1-1/31-12 1-1/3112  11/3112 1-7/31-12 1-1/30-6
Functie Vz. Vz. Vice Vz.  Vice Vz. lid lid lid lid
Bezoldiging 9.993 10.113 6.640 13.387 13.280 13.294 6.668 6.640

Individuele WNT-norm 14.098 14.252 9.398 18.900 18.900 18.900 9.502 9.398
Individuele VTWnorm 10.840 10.960 7.235 14.550 14.550 14.550 7.315 7.235

Bezoldiging 2019 Raad van Commaissarissen
S.J. P.M. C.H.B. W.C.T.F. J.P.C. F. M.

Naam Koning Huisman Heemskerk de Zeeuw Pannekeet Verkerk Pennink
Functiegegevens

Duur dienstverband 1-1/3112 1-1/ 3112 1-1/31-12 1-7 /3112 1-1/3112 1-1/31-12 1-1/30-6
Functie Vz. Vice Vz. lid lid lid lid lid
Bezoldiging 19.631 13.065 12.968 6.484 12.981 12.968 6.484
Individuele WNT-norm 27.450 18.300 18.300 9.225 18.300 18.300 9.075

Individuele VTW norm 21.100 14.050 14.050 7.083 14.050 14.050 6.967




